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Procédure de qualification 
des médiamaticien·ne·s
2025-2026
Présentation du 29 septembre 2025 aux apprentis et formateurs*
Centre professionnel du Nord vaudois

* Par souci d’inclusivité, le masculin utilisé dans cette présentation englobe le féminin et le neutre



Ordre du jour

• Présentation de la commission de qualification, Mme Aurélie Aubry

• Présentation générale de l’examen CFC selon l’ordonnance 2019, M. Maurizio Stasi

• Présentation du TPI, étapes et documents clés, Mme Aurélie Aubry

• Déroulement du TPI, Mme Sylvie Mabillard

• Documents, liens et contacts importants, Mme Aurélie Aubry

• Quelques conseils, Mme Aurélie Aubry

• Questions et réponses
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Présentation 
générale de l’examen 
CFC selon 
ordonnance 2019
M. Maurizio Stasi



Conditions de réussite (notes au 1/10):

• Note du TPI ≥ 4

• Note d’expérience Compétences en médiamatique ≥ 4

• Note globale ≥ 4



Calcul de la note finale
Voie CFC

TPI, Travail Pratique Individuel

Correspond à la moyenne pondérée et arrondie au dixième des notes 
suivantes (arrondies au demi-point) :
• Réalisation et résultat du travail (gestion de projet inclus) (50 %)
• Documentation (20 %)
• Présentation et entretien professionnel (30 %)

Culture générale

Correspond à la moyenne arrondie au dixième des notes suivantes 
(arrondies au demi-point) :
• La note d’école constituée par la moyenne des notes semestrielles
• La note du TPA
• La note de l’examen final

Note d’expérience «Compétences de base élargies»

Correspond à la moyenne, arrondie au demi-point des moyennes 
semestrielles du domaine d’enseignement des CBE.

Note d’expérience «Compétences en médiamatique»

Correspond à la moyenne pondérée et arrondie au dixième des notes 
suivantes (arrondies au demi-point) :
• Moyenne des notes de l’école professionnelle des modules portant sur les 

compétences en médiamatique (80 %) ;
• Moyenne des notes des cours interentreprises (20 %)



Calcul de la note finale
Voie CFC avec MP-ESS + voie FPA

TPI, Travail Pratique Individuel

Correspond à la moyenne pondérée et arrondie au dixième des notes 
suivantes (arrondies au demi-point) :
• Réalisation et résultat du travail (gestion de projet inclus) (50 %)
• Documentation (20 %)
• Présentation et entretien professionnel (30 %)

Note d’expérience «Compétences de base élargies»

Correspond à la moyenne, arrondie au demi-point des moyennes 
semestrielles du domaine d’enseignement des CBE.

Note d’expérience «Compétences en médiamatique»

Correspond à la moyenne pondérée et arrondie au dixième des notes 
suivantes (arrondies au demi-point) :
• Moyenne des notes de l’école professionnelle des modules portant sur les 

compétences en médiamatique (80 %) ;
• Moyenne des notes des cours interentreprises (20 %)



Examen de culture générale
Classes YMMED-c4x et SM-c3x uniquement

• Examen écrit eCG: Mardi 26 mai 2026 (oral à définir)

• Présentation du TPA:

• PAE en mars 2026

• Sainte-Croix: début juin, à définir

• La note finale eCG sera la moyenne des 3 notes:

• Moyenne des notes semestrielles obtenues en eCG

• Note du TPA

• Note de l’examen final



Présentation du TPI, 
rôles, étapes et 
documents clés
Mme Aurélie Aubry



Le TPI
Travail Pratique Individuel

«Le TPI est une occasion de mettre en 
pratique les compétences acquises durant la 
formation en les appliquant à un projet 
concret, démontrant ainsi notre capacité à 
gérer et réaliser un projet de manière 
autonome et professionnelle.»

chatGPT



Les rôles de chacun

APPRENTI
• Comprendre le cahier des 

charges et le déroulement du 
TPI

• Respecter les délais
• Envoyer les documents finaux
• Préparer la présentation de 

son TPI
• Réaliser l’entretien 

professionnel de fin de TPI

FORMATEUR (Responsable du TPI)

• Rédiger le cahier des charges
• Vérifier que le cahier des 

charges est compris
• Suivre et soutenir 

sans intervenir
• Créer un cadre propice à 

l’examen avec les moyens 
appropriés (PC, logiciels, …)

• Evaluer le TPI

2 EXPERTS

• 1 expert principal
• 1 expert secondaire
• Garantir le bon déroulement 

de l’examen
• Planifier et diriger les visites
• Suivre le travail de l’apprenti 
• Evaluer le TPI



Le cahier des charges
Présentation du cahier des charges



Les domaines de compétences opérationnelles

Multimédia Design Administration & 
Gestion d’entreprise

Marketing & 
Communication Informatique

Gestion de projet
Obligatoire pour tous les TPI

4 domaines





Suivi du TPI

1re visite
• Rencontre entre les experts, l’apprenti (et le 

formateur)
• Passage en revue du cahier des charges
• Passage en revue de la planification du 

projet réalisée par l’apprenti
• Passage en revue du journal de bord
• Apprenti :

Ne pas avoir peur d’exprimer son ressenti

2e visite
• Passage en revue de l’avancement du projet et 

de la gestion de projet
• Passage en revue du travail effectué (même si 

incomplet)
• Analyser les difficultés rencontrées et leurs 

solutions
• Confirmer les attentes du rendu et les dates 

clés
• Apprenti :

Ne pas avoir peur d’exprimer son ressenti



Rendu final

• Peut comprendre une partie de 
la réalisation finale

• Accompagne la réalisation 
finale

• Doit être aussi complète que 
possible

• Décrit et justifie quels outils, 
options, choix ont été faits 

• Permet la poursuite du projet
• Ne pas négliger les annexes

Produit final Documentation Gestion de projet

• Intégralité de votre réalisation
• Résultats concrets, 

professionnels et détaillés
• Fichiers et documents 

«sources»
• Les améliorations doivent être 

décrites dans la documentation

• Se compose d’un planning 
initial, final et d’un journal de 
bord

• Doit être complet et 
comprendre tout le temps 
alloué au TPI

• Doit être transparent et en 
accord avec la réalité

• Conforme aux critères de la 
grille d’évaluation



Évaluation du TPI
Présentation de la grille d’évaluation

La grille doit être remplie par les experts et le formateur 
avant la date de la présentation et l’entretien professionnel!



Évaluation du TPI
Critères individuels

Des propositions de l’apprenti et du formateur doivent être 
faites aux experts lors de la 1re visite



La présentation
Déroulement et conseils

• Durée: env. 15-20 minutes
• Revient sur les principaux aspects du projet
• Amène des ajouts, améliorations, analyses sur le TPI

• Conseils:
• Bien s’habiller
• S’entraîner plusieurs fois avant le jour J
• S’assurer (dès que possible) de la disponibilité d’une salle adaptée à celle-ci
• Contrôler le matériel, tester en amont 



L’entretien professionnel
Déroulement et conseils

• Durée: env. 20 minutes
• Se déroule directement après la présentation 

(ne pas avoir peur de demander une petite 
pause)

• Les questions concernent uniquement le TPI

• Conseils:
• Indiquer si une question est incomprise
• Avoir ses documents à disposition
• Avoir une bouteille d’eau à proximité



Évaluation finale

• Les experts reçoivent 
l’évaluation du formateur 

• Toute la partie Réalisation et 
résultats (incl. Gestion de 
projet) et la Documentation
est évaluée et justifiée par le 
formateur

• Évaluation par les experts
• Le formateur est absent

lors du consensus entre les 
experts

• Discussion avec le formateur 
pour l ’attribution de la note 
finale et signature du 
document

• En cas de divergences sur 
les évaluations réciproques, 
le document non-signé est
transmis à l’autorité
responsable (cheffe-experte) 
pour traitement

Avant la présentation Après l’entretien 
professionnel

Après le consensus 
experts

Tâches et déroulement



Évaluation finale

• L’expert principal envoie par 
mail ou courrier la grille 
d’évaluation (signée par les 3 
parties) à la cheffe experte

• L’expert principal envoie 
l’ensemble des documents 
physiques au doyen, M. Marc 
Denervaud, pour archive

Après l’attribution de la 
note finale

Après l’attribution de la 
note finale Secret! 

Tâches et déroulement

• Pour les experts, mais aussi 
pour le formateur, il est 
interdit de divulguer des 
informations concernant le 
déroulement des examens et 
leurs résultats aux apprentis
et à des tiers (selon directives 
relatives aux TPI du 
22.10.2007)



Déroulement du TPI
Mme Sylvie Mabillard



Déroulement du TPI

• Pour les apprentis et les formateurs

1. Séance d’information

• Référence «TPI 2026»
• Nom de l’apprenti + no de téléphone
• Nom et adresse de l’entreprise
• Nom du formateur + no de téléphone
• sdelaporte.prive@gmail.com

2. Annonce auprès de la responsable TPI

mailto:sdelaporte.prive@gmail.com
mailto:sdelaporte.prive@gmail.com


Déroulement du TPI

Les apprentis et les formateurs reçoivent les documents suivants:
• Déroulement du TPI 2026
• Cahier des charges à remplir
• Tableau des compétences opérationnelles
• Un exemple de cahier des charges rempli

3. Réception des documents



Déroulement du TPI

Le formateur transmet le projet au format imprimé et signé par poste et une 
version électronique à la personne responsable : 

• Pour les candidats en dual : au responsable TPI : sdelaporte.prive@gmail.com
• Pour les candidats en formation accélérée : au maitre principal 

christophe.haenssler@eduvaud.ch
• Pour les candidats en stage en entreprise : au responsable des stages en 

entreprises : baptiste.forestier@eduvaud.ch
Adresse de la responsable TPI :
Sylvie Mabillard
Rue du Madelin 29
1906 Charrat
sdelaporte.prive@gmail.com

4. Envoi du cahier des charges

mailto:sdelaporte.prive@gmail.com
mailto:christophe.haenssler@eduvaud.ch
mailto:baptiste.forestier@eduvaud.ch


Déroulement du TPI

• Mercredi 14 janvier 2026

5. Attribution des experts 

• Les experts désignés informent le formateur que l’énoncé du 
travail d’examen est conforme aux exigences du plan de 
formation, dans les délais impartis et donnent leur feu vert à 
l’exécution du travail avec ou sans modification

6. Validation du cahier des charges



Déroulement du TPI

• Travail Pratique Individuel
• Présentation + entretien professionnel
• Dès le 9 février 2026 et jusqu’au 22 mai 2026 (sauf FPA)

7. Début du TPI

• Transmis uniquement par l’Etat de Vaud (DGEP)
• Les résultats sont communiqués fin juin 2026
• Les notes détaillées sont distribuées avec les CFC

8. Note finale



Déroulement du TPI

• Visite des experts : au 
minimum une visite sur le lieu 
de travail de l'apprenti 
Détermination des dates de 
visites et confirmation de la 
date de la présentation et de 
l’entretien professionnel

• Remise du TPI 
(documentation et produit) 
selon la soumission de 
projet au formateur

• Envoi du TPI aux experts en 
courrier A (un dossier 
complet par expertes y 
compris support 
électronique)

• Préparation par l’apprenti
après le rendu final du TPI

• Présentation et réponses 
aux questions

• Tous les documents 
d’examen du formateur et du 
co-expert sont remis à 
l’expert principal

Début du travail Fin du travail Présentation + Entretien 
professionnel

Entre le 9 février 2026 et le 22 mai 2026 

FPA (Sainte-Croix) 
du 4 au 21 mai 2026

FPA (Sainte-Croix)
2 et 3 juin 2026



Documents, liens et 
contacts importants
Mme Aurélie Aubry



Liens et documents importants
https://ict-mediamatique-romande.ch/examens/

• Déroulement schématique du travail pratique individuel, TPI 2026

• Présentation: Procédure de qualification des médiamaticien·ne·s 2025-2026

• Grille d’évaluation TPI

• Exemple de critères individuels

• Notes sur l’IA



Mesures d’aménagement
https://www.vd.ch/prestation/demander-des-mesures-damenagement-pour-les-examens-pour-les-apprenti-e-s

• Auprès de l’État de Vaud (DGEP)

• Avant le 31 janvier 2026

• Les mesures validées doivent être 
annoncées par l’apprentie:

• à la cheffe experte

• au/à la formateurtrice

• aux expertes

• avant le début du TPI, à l’aide des 
documents officiels



Adresses de contact

Cheffe experte

Aurélie Aubry

Chemin des Sires 22

1618 Châtel-St-Denis

079 396 48 11

aurelie.aubry90@gmail.com

Doyen  
CPNV
Marc Denervaud
av. de la Gare 14
1450 Sainte-Croix

079 290 61 94

marc.denervaud@eduvaud.ch 

Responsable TPI 
Sylvie Mabillard
Rue du Madelin 29
1906 Charrat

076 489 43 11

sdelaporte.prive@gmail.com

mailto:aurelie.aubry90@gmail.com
mailto:aurelie.aubry90@gmail.com
mailto:aurelie.aubry90@gmail.com
mailto:aurelie.aubry90@gmail.com
mailto:colette.jaccard@eduvaud.ch?subject=TPI2025
mailto:colette.jaccard@eduvaud.ch?subject=TPI2025
mailto:sdelaporte.prive@gmail.com?subject=TPI2025


Quelques conseils
Mme Aurélie Aubry



Quelques conseils
• Ne prenez pas de décisions seuls. Le formateur doit être impliqué dans les prises de 

décisions importantes.
• Vous pouvez demander de l’aide à condition qu’elle soit justifiée et indiquée dans le 

journal du bord.
• Tous les documents: papier, croquis, dessins… doivent être inclus dans la 

documentation, même en annexe.
• Tous les documents numériques doivent être imprimés! (sauf les documents sources 

vidéo ou du design).
• L’intelligence artificielle est tolérée en tant qu’outil, utilisez-là à bon escient et gardez 

votre authenticité.



Quelques conseils
• Il n’y a pas de nombre minimum de pages à écrire, ni de maximum, c’est la qualité qui 

compte.
• N’oubliez pas que la 1re impression compte. Soignez le rendu général, l’impression et la 

reliure de votre projet et votre documentation, ainsi que votre envoi.
• Pendant votre TPI, vous ne devez pas apprendre, mais mettre en pratique ce que vous 

avez appris tout au long de votre apprentissage. Il peut y avoir une partie de 
nouveautés.

• La documentation compte tout autant que le produit final, vos réflexions, vos options, 
vos choix, vos analyses, vos décisions sont tout aussi importants.

• La conclusion relative à la gestion de projet est très importante.
• Contrôler la conformité de votre TPI avec la grille d’évaluation tout au long de votre 

projet.



Quelques conseils



Questions et 
réponses 
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